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บทน า 

 

รายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวั ดยะลา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 ฉบับนี้  
ด าเนินการหลังจากที่คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ได้แต่งตั้งขึ้นตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการ         

ธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2522 โดยมีอ านาจหน้าที่สอดส่อง เสนอแนะ และส่งเสริมการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานภาครัฐใน
จังหวัด โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีอันจะท าให้การบริหารเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และมีความรับผิดชอบ 
โดยสอดส่องแผนงานโครงการของจังหวัดและส่วนราชการในจังหวัดและส่วนราชการในจังหวัด ซึ่ งเป็นการเพิ่มช่องทางการรับฟัง
ความคิดเห็นเพื่อให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการสอดส่องหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรับในจังหวัด รวมทั้งได้ด าเนินการ
โครงการประชาสัมพันธ์เพื่อเป็นการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับบทบาท ภารกิจ อ านาจหน้าที่ และการปฏิบัติหน้าที่ข อง
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ให้กับเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชนทั่วไปให้เกิดการรับรู้ ตระหนัก
ถึงความส าคัญ รวมทั้งให้การยอมรับในบทบาทหน้าท่ีและการด าเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

รายงานฉบับนี้จัดท าโดยรวบรวมผลการด าเนินงานที่ส าคัญของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลาประจ าปี 2563
เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานให้แก่หน่วยงานภาครัฐ  เจ้าหน้าที่ของรัฐ ผู้เกี่ยวข้อง  และประชาชนได้รับทราบ  และเพื่อ
ความร่วมมือส่งเสริมให้เกิดธรรมาภิบาลจังหวัด   

 

 

 

                                                         คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

 ธันวาคม  ๒๕63 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

สารบัญ 

    หน้า 
 

บทที่ ๑  ความเป็นมา องค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
๑.1 ความเป็นมาและองค์ประกอบของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 - ความเป็นมา 
 - องค์ประกอบของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 1.2 อ านาจหน้าที่ 
1.๓ กลไกการปฏิบัติภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของ ก.ธ.จ. 
1.๔ หลักเกณฑ์/ขั้นตอนในการส่งเรื่องให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ 
      กรณีท่ีพบว่ามีการละเลย ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต 

บทที่ 2 ผลการด าเนินงานออกสอดส่อง เสนอแนะ ส่งเสริมของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ประจ าปี 2560 
2.๑ การจัดประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
2.2 การออกสอดส่อง เสนอแนะ และส่งเสริมของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 2.3 การเข้าร่วมสัมมนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพ 

ภาคผนวก  

          ภาคผนวก 1  
 - รายชื่อคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
 
 

ภาคผนวก 2  

 

         - ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง รับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
ภาคผนวก 3 

 

         - ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง รับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
ภาคผนวก 4      
    - ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ.2552 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

บทท่ี ๑ 

ความเป็นมา องค์ประกอบ 
และอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 

    ๑.1 ความเป็นมาและองค์ประกอบของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

   1.1.1 ความเป็นมา 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่  ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๕/๑ ได้ก าหนดให้มี
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยย่อว่า “ก.ธ.จ.” ในทุกจังหวัด ยกเว้นกรุงเทพมหานครเพ่ือท าหน้าที่
สอดส่องและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีและ
เป็นไปตามหลักการที่ก าหนดไว้ตามมาตรา ๓/๑ ส าหรับจ านวนวิธีการสรรหาและการปฏิบัติหน้าที่ของ ก.ธ.จ.               
ใหเ้ป็นไปตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ซึ่งต่อมาได้มีการออกระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๒ มีผลใช้บังคับเมื่อ
วันที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๕๒ และหลังจากนั้นได้มีการแก้ไขปรับปรุงระเบียบฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔ มีผลใช้บังคับ
เมื่อวันที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๕๔ ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับหลักเกณฑ์วิธีการสรรหากรรมการการก าหนด
สัดส่วนของกรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นการจัดท าบัญชีรายชื่อส ารอง ตลอดจนการลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเอง
ส าหรับองค์ประกอบของ ก.ธ.จ. ประกอบด้วย ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี ซึ่งมีเขตอ านาจในจังหวัดเป็น
ประธานผู้แทนภาคประชาสังคมผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
เป็นกรรมการ มีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ ๓ ปี นับแต่วันที่ปลัดส านักนายกรัฐมนตรีลงนามรับรองรายชื่อ
กรรมการเป็นรายจังหวัด กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับการสรรหาอีกได้แต่จะด ารงต าแหน่ง
ติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้  

 

  1.1.2 องค์ประกอบของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
  องค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ก.ธ.จ. แต่ละคณะ 

(๗๕ คณะ) จะมีองค์ประกอบที่ส าคัญ ดังนี้  
  (๑) ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรีซึ่งมีเขตอ านาจในจังหวัดเป็นประธาน  
  (๒) ผู้แทนภาคประชาสังคม 
  (๓) ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร 
  (๔) ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน  

โดยแต่ละคณะจะมีข้าราชการสังกัดส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรีตามที่ประธาน
เสนอ จ านวนสองคนและข้าราชการในจังหวัดนั้นตามที่ ผู้ว่าราชการจังหวัดเสนออีกหนึ่งคนรวมสามคน ท าหน้าที่
ฝ่ายเลขานุการ ซึ่งจ านวนของกรรมการแต่ละคณะจะยึดโยงกับจ านวนอ าเภอของแต่ละจังหวัด  

 
 
 
 
 
 
 



 

 
- ๒ – 

 

ตารางแสดงจ านวนกรรมการใน ก.ธ.จ.ตามเกณฑ์อ าเภอของแต่ละจังหวัด 
 

จ านวนอ าเภอ 
ของจังหวัด 

จ านวน ก.ธ.จ. 
ทั้งหมด 

ประธาน 
(ผต.นร.) 

จ านวน ก.ธ.จ. 
ภาคประชาสังคม สมาชกิสภาท้องถิ่น ภาคธุรกจิเอกชน 

ไม่เกิน 10 14* 1 7* 3 3 
ตั้งแต ่

11 -15 
16 1 9 3 3 

ตั้งแต่  
16 – 20  

18 1 9 4 4 

ตั้งแต่  
21 อ าเภอขึ้นไป 

20 1 11 4 4 

 

หมายเหตุ : จ านวนที่มี * หมายถึงจ านวนไม่เกินตัวเลขดังกล่าว 
 
 ทั้งนี้ ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดพ.ศ. ๒๕๕๒ ก าหนดให้
กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น และกรรมการผู้แทน ภาคธุรกิจเอกชน มีวาระ
การด ารงต าแหน่งคราวละ ๓ ปี นับแต่วันที่ปลัดส านักนายกรัฐมนตรีลงนามรับรองรายชื่อกรรมการเป็นรายจังหวัด  
กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งตามวาระอาจได้รับการสรรหาอีกได้แต่จะด ารงต าแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้  

 
 

 1.2 อ านาจหน้าที่ 
       1.2.1 ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๒ ก าหนดให้ ก.ธ.จ. มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

         (๑) สอดส่องผลการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดให้ใช้
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

(๒) แจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ
ที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ในกรณีที่พบว่า มีการละเลยไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
หรือข้อบังคับ หรือกรณีทุจริต 

(๓) เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการส่งเสริมตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรร
มาภิบาล เพ่ือการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐแก่ผู้ว่าราชการจังหวัดและ
หน่วยงานของรัฐในจังหวัด 

(๔) ติดตามการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ. 
(๕) แต่งตั้งท่ีปรึกษาด้านวิชาการ การประชาสัมพันธ์ หรือด้านอ่ืนๆ จ านวน ไม่เกินสามคน 
(๖) เผยแพร่ผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อสาธารณตามท่ีเห็นสมควร 

 
 
 



 

- ๓ - 
1.๒.๒ การสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดตาม

อ านาจหน้าที่ของ ก.ธ.จ. ข้อ ๒๒ (๑) ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีอย่างน้อย ๗ ประการ ตามระเบียบฯ ข้อ ๒๓ ดังนี้ 

(๑) ปฏิบัติภารกิจให้เป็นไปตามกฎหมายเพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนไม่ละเมิดสิทธิและ
เสรีภาพของประชาชน 

(๒) ปฏิบัติภารกิจเพ่ืออ านวยความสะดวก ให้บริการ และสนองความต้องการของประชาชน 
(๓) ปฏิบัติภารกิจเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
(๔) ปฏิบัติภารกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีความคุ้มค่า 
(๕) ปฏิบัติภารกิจโดยไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจ าเป็น ให้ทันต่อสถานการณ์โดยเฉพาะ

ในเรื่องที่เป็นความเดือดร้อนและทุกข์ยากของประชาชน 
(๖) ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน และการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส 
(๗) ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานสม่ าเสมอและ

เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

๑.๓ กลไกการปฏิบัติภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของ ก.ธ.จ. 
ในการปฏิบัติหน้าที่ของ ก.ธ.จ. นั้น ระเบียบฯ ข้อ ๒๖ ได้ให้ อ านาจ ก.ธ.จ. ในการออกหนังสือแจ้ง

ให้หน่วยงานของรัฐ ผู้ว่าราชการจังหวัด ที่ปรึกษา ก.ธ.จ. และบุคคลที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมหรือจัดส่งเอกสาร
หรือข้อมูลต่างๆ รวมทั้งชี้แจงข้อเท็จจริงเพื่อประกอบการพิจารณาได้ ตามความจ าเป็นนอกจากนี้ ระเบียบฯ ข้อ ๒๘ 
ได้ก าหนดว่ากรณี ที่ ก.ธ.จ. มีมติว่ามีการละเลยไม่ปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบหรือข้อบังคับหรือมีกรณีทุจริตให้
ประธาน ก.ธ.จ. แจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ               
ที่เก่ียวข้องแล้วแต่กรณี เพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐที่เก่ียวข้องแล้วแต่กรณี รายงานผลการด าเนินการให้ประธาน ก.ธ.จ. ทราบภายใน ๓๐ วัน 
นับแต่วันที่ได้รับหนังสือ หากส่วนราชการนั้นๆ มิได้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ให้ ประธานแจ้งมติ ก.ธ.จ.                    
ให้ปลัดส านักนายกรัฐมนตรีทราบ เพ่ือรายงานต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดด าเนินการต่อไป  

๑.๔ หลักเกณฑ์/ขั้นตอนในการส่งเรื่องให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อด า เนินการตามอ านาจ
หน้าที่ กรณีที่พบว่ามีการละเลยไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต พร้อม flowchart  

กรณีท่ี ก.ธ.จ. สอดส่องแผนงาน/โครงการของจังหวัดและส่วนราชการในจังหวัดหรือสอดส่องเรื่อง
ร้องเรียนแล้วพบว่า การด าเนินการไม่เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ตามระเบียบฯข้อ ๒๓) หรือ
พบกรณีการทุจริตหรือประพฤติมิชอบให้กรรมการน าเข้าที่ประชุม ก.ธ.จ. พิจารณา มีมติ 

(๑) กรณีเห็นว่าหน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดด าเนินงานโครงการไม่เป็นไปตาม
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ให้มีหนังสือแจ้งมติที่ประชุมและข้อเสนอแนะแจ้งให้จังหวัดหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องตรวจสอบข้อเท็จจริงหรือรับไปด าเนินการให้ถูกต้องต่อไปหรืออาจให้หน่วยงาน/เจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด
ที่รับผิดชอบโครงการนั้น ๆ มาชี้แจงในที่ประชุม ก.ธ.จ. ก็ได้ 

(๒) กรณีเหน็ว่าหน่วยงานหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดปฏิบัติ หน้าที่ไม่โปร่งใสกระท าการ
ทุจริตหรือประพฤติมิชอบ หากท่ีประชุมพิจารณาเห็นว่า กรณี ดังกล่าวอยู่ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานใดให้ส่ง
เรื่องให้หน่วยงานนั้นด าเนินการต่อไปพร้อมทั้งขอทราบผล 

 



 

- ๔ - 
 ทั้งนี้ การที่จะพิจารณาว่าเรื่องดังกล่าวอยู่ในอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานใดนั้น ให้พิจารณา

จากอ านาจหน้าที่และหลักเกณฑ์/ขั้นตอนในการรับเรื่องของหน่วยงานตามที่ก าหนดไว้ในคู่มือฉบับนี้  
 (๓) หลังจากได้ รับแจ้งผลคืบหน้าในการด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงจากหน่วยงาน                  
ทีร่บัผิดชอบแล้วให้ฝ่ายเลขานุการฯ แจ้งผลการด าเนินการให้ ที่ประชุม ก.ธ.จ. ทราบ/พิจารณา ด้วยทั้งนี้เพ่ือจะได้
ติดตามผลการด าเนินการต่อไป  

(๔) หากได้รับแจ้งผลการด าเนินการว่าหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ด าเนินการในเรื่องดังกล่าว  
จนเป็นที่ยุติแล้ว ให้ฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการ ดังนี้  

(๔.๑) กรณีได้รับแจ้งจากหน่วยงานตาม (๑) ให้ฝ่ายเลขานุการน าเสนอที่ประชุมพิจารณา
มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม/ตรวจสอบเพิ่มเติม/ยุติเรื่อง  

(๔.๒) กรณีได้รับแจ้งจากหน่วยงานตามข้อ (๒) ให้ฝ่ายเลขานุการแจ้งที่ประชุ ม ก.ธ.จ. 
รับทราบด้วย  

(๕) กรณีเป็นเรื่องร้องเรียนทีร่ะบุชื่อและที่อยู่ของผู้ร้องให้แจ้งผลการด าเนินการให้ผู้ร้องทราบด้วย 
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บทท่ี 2 
ผลการด าเนินงานออกสอดส่อง เสนอแนะ ส่งเสริมของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ประจ าปี 2563 

 

การจัดประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดปลัดส านักนายกรัฐมนตรี ได้ประกาศก าหนดให้มีการ
ประชุม ก.ธ.จ. ตั้งแต่ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๓ เป็นต้นไป อย่างน้อยจังหวัดละ ๓ ครั้ง/ปี ทั้งนี้ เพ่ือต้องการให้การ
ด าเนินงานของ ก.ธ.จ. ขับเคลื่อนไปได้เมื่อ ก.ธ.จ. ได้รับมอบหมายภารกิจในพ้ืนที่ก็จะต้องไปด าเนินการตามแนวทาง            
การสอดส่อง เพ่ือให้การบริหารงานของเจ้าหน้าที่/หน่วยงานของรัฐเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี กรณี พบว่าเจ้าหน้าที่/หน่วยงานของรัฐปฏิบัติไม่ถูกต้อง ก.ธ.จ. จะต้องรีบด าเนินการน าเรื่องที่พบเข้าที่
ประชุม ก.ธ.จ. เพ่ือมีมติให้ปรับปรุงแก้ไขการด าเนินการต่อไปจากภารกิจดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่าการก าหนด              
ให้ ก.ธ.จ. ต้องมีการประชุมอย่างน้อยจังหวัดละ ๓ ครั้ง/ปี นั้น เป็นวิธีการหนึ่งที่จะช่วยขับเคลื่อนกระบวนการสอดส่อง
ของ ก.ธ.จ. ให้เกิดผลงาน หาก ก.ธ.จ. เป็นบุคคลที่มีความรู้ ความเข้าใจในวิธี  การสอดส่อง และเข้าใจ                        
ในกระบวนการด าเนินงานให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ ประกอบกับกระบวนการสอดส่องของ ก.ธ.จ. มีพัฒนาการท่ีท าให้เกิดความเข้มแข็งคาดว่าในระยะเวลา
ไม่นาน ก.ธ.จ. จะสามารถสนับสนุนการเสริมสร้างธรรมาภิบาลให้เกิดขึ้นกับหน่วยงานของรัฐในภูมิภาคได้มากยิ่งขึ้น 
อย่างไรก็ตาม การประชุม ก.ธ.จ. แต่ละครั้ง ในแต่ละจังหวัดจะต้องค านึงถึงจ านวนเรื่องที่พบจากการสอดส่อง                 
ซึ่งต้องมกีารกลั่นกรองก่อนที่จะน าเข้าสู่การพิจารณาของที่ประชุมด้วย  

 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ก.ธ.จ.ยะลา ได้ด าเนินการสอดส่องโครงการหน่วยงานของรัฐ โดยสอดส่อง
กิจกรรม/โครงการ ตามแผนพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด ว่ามีการด าเนินการแล้วตามเวลาปฏิทินการด าเนินการ
ของโครงการตามแผนฯ และมีการด าเนินการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ซึ่งมีผลการด าเนินงานสรุป
ได้ ดังนี้ 
  

     การประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

      ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี  เขต 7 (นายธสรณ์อัฑฒ์  ธนิทธิพันธ์) 
ในฐานะประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา
รวมทั้งสิ้น จ านวน 3 ครั้ง และได้ประชุมนออกรอบจ านวน 2 ครั้ง 

ครั้งที่ 1 : (ครั้งที่ 4 /2562) วันที่    4 ธันวาคม  2562 
ครั้งที่ 2 : (ครั้งที่ 1/2563) วันที่ 17 – 18 กุมภาพันธ์ 2563 
ครั้งท่ี 3 : (ครั้งที่ 1/2563) วันที่ 16 กันยายน 2563 
ประชุมนอกรอบครั้งที่ 1 : วันที่ 25 มิถุนายน 2563 
ประชุมนอกรอบครั้งท่ี2 : วันที่ 25 สิงหาคม 2563 
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 ครั้งที่ 1 : (ครั้งที่ 4 /2562) วันที่    4 ธันวาคม  2562 
                นายธสรณ์อัฑฒ์  ธนิทธิพันธ์ ได้จัดประชุม ก.ธ.จ.ยะลา ครั้งที่ 4/2562  วันที่ 4 ธันวาคม 2562                
ณ ห้องประชุมพิกุล ชั้น 3 อาคาร 3 ศาลากลางจังหวัดยะลา โดยได้มีการประชุมเพ่ือจัดท าแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และการคัดเลือกโครงการตามแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด
ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563 เพื่อลงพื้นที่สอดส่องของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครั้งที่ 2 : (ครั้งที่ 1/2563) วันที่ 17 – 18 กุมภาพันธ์ 2563 
                นายธสรณ์อัฑฒ์  ธนิทธิพันธ์ ได้จัดประชุม ก.ธ.จ.ยะลา ครั้งที่ 1/2563 วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2563   
พร้อมทั้งก าหนดลงพ้ืนที่เพ่ือสอดส่องผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการกลุ่มจังหวัดประจ าปี 2562 
และงบกรมโยธาธิการและผังเมือง ดังนี้ 

        โครงการตามแผนปฏิบัติราชการกลุ่มจังหวัดประจ าปี 2562 จ านวน 2 กิจกรม ประกอบด้วย  
        1) กิจกรรมที่ 3 : ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้าน กม.7 (ตอนที่ 2) เพ่ือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

ต.ตาเนาะแมะเราะ  อ.เบตง จ.ยะลา - งานก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ จ านวน 1 หลัง (หมู่ที่ 4) งบประมาณ 
9,960,000 บาท หน่วยงานรับผิดชอบ ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดยะลา              

       2) กิจกรรมที่ 4 : ปรับปรุงสวนสุขภาพ ร.9 บริเวณสวนสาธารณะเบตง ระยะที่ 2  ต าบลเบตง 
จังหวัดยะลา  

 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการของจังหวัดประจ าปี 2562 
          - งานปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะเบตง  งบประมาณ 10,000,000 บาท หน่วยงานรับผิดชอบ 

ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดยะลา  
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โครงการพัฒนาผังเมืองรวมเบตง จังหวัดยะลา  งบประมาณ 64,038,000 บาท หน่วยงานรับผิดชอบ 

ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา (โครงการตามแผนของกรมโยธาธิการและผังเมือง) 
จากการประชุม ก.ธ.จ. ยะลา ครั้งที่ 1/2563 ได้มีมติให้รายงานให้ผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา และ

ด าเนินการกรณีมีข้อร้องเรียนของประชาชน จ านวน 2 เรื่อง ประกอบด้วย 
1. การติดตั้งเสาไฟ้ฟ้าพร้อมโคมส่องสว่างโซล่าเซลล์ของเทศบาลต าบลปะแต อ าเภอยะหา               

โดยได้รับการติดตั้งโดย ศอ.บต. จากงบประมาณของกองทุนเพ่ือส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน จ านวน 154 ต้น                         
ที่ เกิดการช ารุดไม่สามารถใช้งานได้ ซึ่งขณะนี้เทศบาลต าบลปะแต  มีงบประมาณในการซ่อมบ ารุงเพียง                 
77 ต้นเท่านั้น ซึ่ งคณะท างานตรวจสอบครุภัณฑ์เสาไฟฟ้าโซล่าเซล์ในพ้ืนที่ต าบลปะแต เมื่อวั นที่                             
19 ก.ค.  2561 ระบุว่ า เทศบาลต าบลปะแตจะด า เนินการส ารวจและเตรียมรับ เสาไฟฟ้าทั้ งหมด                                  
แต่ขอให้ ศอ.บต. สนับสนุนงบประมาณในการซ่อมบ ารุง 50% ของงบประมาณ เนื่องจากเทศบาลต าบลปะแตไม่มี
งบประมาณเพียงพอที่จะซ่อมบ ารงเสาไฟฟ้าทั้งหมดได้ ซึ่งประธาน ก.ธ.จ.ยะลา ได้มีหนังสือหารือไปยัง ศอ.บต.          
เพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหาดังกล่าวแล้ว โดยขอให้จังหวัดยะลาติดตามผลความคืบหน้าการแก้ไขปัญหาดังกล่าวอีก
ทางหนึ่งด้วย 

2. มอบหมายหน่วยงานที่เกี่ยวข้องตรวจสอบไฟจราจรสี่แยกถนนสุขยางค์ อ าเภอเบตง เนื่องจาก
ได้รับการร้องเรียนจากประชาชนว่าไม่สามารถใช้งานได้ ท าให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง หากไม่ซ่อมแซมโดยเร็วอาจเป็น
เหตุให้ประชาชนผู้ใช้ถนนเส้นดังกล่าวเกิดอุบัติเหตุร้ายแรงได้ในอนาคต  

 ผลการด าเนินการ   
 ตามข้อ 1 จังหวัดยะลาได้มีหนังสือถึง ศอ.บต. ในการติดตามอีกทางหนึ่งแล้ว                      
 ตามข้อ 2 เทศบาลเมืองเบตงได้แจ้งว่าได้ประสานกับแขวงทางหลวงชนบทและด าเนินการซ่อมแซม
เรียบร้อยและสามารถใช้การได้ตามปกติแล้ว  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(กิจกรรมที่ 3 : ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บ้าน กม.7 (ตอนที่ 2) เพ่ือการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ต.ตาเนาะแมะ
เราะ  อ.เบตง จ.ยะลา – งานก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์) 
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(กิจกรรมที่ 4 : ปรับปรุงสวนสุขภาพ ร.9 บริเวณสวนสาธารณะเบตง ระยะที่ 2  ต าบลเบตง จังหวัดยะลา  - งาน
ปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะเบตง) 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

(โครงการพัฒนาผังเมืองรวมเบตง จังหวัดยะลา) 
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           ครั้งที่ 3 : (ครั้งที่ 2/2563) วันที่ 16 กันยายน 2563 
 

 
           

 นายธสรณ์อัฑฒ์  ธนิทธิพันธ์ ได้จัดประชุม ก.ธ.จ.ยะลา ครั้งที่ 2/2563 วันที่ 16 กันยายน 2563       
พร้อมทั้งก าหนดลงพ้ืนที่เพ่ือสอดส่องผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการกลุ่มจังหวัดประจ าปี 2563 
จ านวน 2 โครงการ ลงพ้ืนที่ เพ่ือสอดส่องโครงการในพ้ืนที่  อ.บันนังสตา จ านวน 2 โครงการประกอบด้วย                                
(1) โครงการปรับปรุงระบบส่งน้ าเพ่ือสนับสนุนทุเรียน กิจกรรมปรับปรุงระบบส่งน้ าฝายต้นม่วง ต าบลตลิ่งชัน
งบประมาณ 17,500,000 บาทหน่วยงานรับผิดชอบ ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา(2) โครงการก่อสร้าง
ฝายทับช้าง พร้อมระบบส่งน้ า ต าบลตลิ่งชัน งบประมาณ 20,000,000 บาท หน่วยงานรับผิดชอบ โครงการก่อสร้าง
ส านักงานชลประทานที่ 17  

         จากการประชุม ก.ธ.จ. ยะลา ได้มีมติเป็นข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับผลการสอดส่องโครงการ ดังนี้ 
 1) โครงการก่อสร้างฝายทับช้าง พร้อมระบบส่งน้ า ต าบลตลิ่งชัน มีผลการด าเนินงานแล้วร้อยละ 55              
(สิ้นสุดสัญญา 23 มกราคม 2564) โดย ก.ธ.จ.ยะลา ขอให้โครงการก่อสร้าง ส านักงานชลประทาน ที่ 17 จัดท า Slope 
ขอบทางเพ่ือป้องกันถนนได้รับความเสียหายและปลูกหญ้าแฝกเพ่ือป้องกันการพังทลายของดินด้วย 
 2 ) โครงการปรับปรุงระบบส่งน้ าเพ่ือสนับสนุนทุเรียนกิจกรรมปรับปรุงระบบส่งน้ าฝายต้นม่วงต าบลตลิ่งชัน                  
ก.ธ.จ.ยะลา ขอให้ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา บริหารสัญญาให้แล้วเสร็จโดยเร็วเพ่ือให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป ทั้งนี้ ได้ชื่นชมว่าเป็นการด าเนินโครงการที่ดีและ
เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในพื้นท่ีอย่างมาก โดยเฉพาะเกษตรกรชาวทุเรียนได้มีน้ าใช้อย่างเพียงพอ 

 

 

 



 

 ผลการด าเนินการ  
1)  โครงการก่อสร้าง ส านักงานชลประทาน ที่ 17 ได้ตอบข้อเสนอแนะโดยก าหนดแผนการแก้ไขปัญหา ดังนี้ 

 - ปรับลาด Slope พร้อมปลูกหญ้าแฝกเพ่ือป้องกันการพังทลายของดิน  
 - ย้ายแนวถนนเพ่ือให้ราษฎรสัญจรได้สะดวกและปลอดภัย 
 - เรียงหินและปลูกหญ้า ลาดข้างคลองฝั่งขวา ท้ายฝายทดน้ า เพ่ือป้องกันการกัดเซาะ 
         2)  ส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา ได้ตอบข้อเสนอแนะ โดยส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด
ยะลาได้แจ้งว่าได้ด าเนินการเร่งรัดผู้รับจ้างด าเนินการก่อสร้างให้แล้ วเสร็จโดยเร็ว ซึ่งขณะนี้ผลงานก่อสร้าง                  
ในภาพรวม ร้อยละ 98 
 
 

 

 

 

 

(โครงการก่อสร้างฝายทับช้าง พร้อมระบบส่งน้ า ต าบลตลิ่งชัน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการปรับปรุงระบบส่งน้ าเพ่ือสนับสนุนทุเรียนกิจกรรมปรับปรุงระบบส่งน้ าฝายต้นม่วงต าบลตลิ่งชัน) 



 

การประชุมอย่างไม่เปน็ทางการของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
 การประชุมอย่างไม่เป็นทางการครั้งที ่1 : วันที่ 25 มิถุนายน 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 นายรอมือลี  มัสกอตอ (รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา)  มีก าหนดให้จัดประชุม
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา (นอกรอบ) ในวั นที่ 25 มิถุนายน 2563 ณ ศาลากลางจังหวัดยะลา                             
พร้อมทั้งลงพ้ืนที่ในการสอดส่องโครงการ/กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ 2562 และประจ าปีงบประมาณ 2563                    
ในพ้ืนที่อ าเภอกรงปินังและอ าเภอเมืองยะลา จ านวน 4 โครงการ ประกอบด้วย 
  (1) โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม กิจกรรมพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวถ้ าบาตูฆอ บ้านบาตูฆอ ต าบลกรงปินัง อ าเภอกรงปินัง  งบประมาณ 4,000,000 บาท                  
หน่วยงานรับผิดชอบอ าเภอกรงปินัง  
      (2) โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ าเพ่ือรักษาความชุ่มชื้นของป่าต้นน้ า งบประมาณ 1,200,000 บาท
หน่วยงานรับผิดชอบอ าเภอกรงปินัง 

  (3) โครงการพิพิธภัณฑ์ผังเมืองยะลา  กิจกรรมก่อสร้างอาคารพิพิธภัณฑ์ผังเมืองยะลา                  
โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก ในพ้ืนที่อุทยานเฉลิมพระเกียรติ ศูนย์กีฬาและนันทนาการ เทศบาลนครยะลา                     
งบประมาณ 80,000,000 บาทหน่วยงานรับผิดชอบส านักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัดยะลา 

(4) โครงการประตูสู่ยะลา งบประมาณ 37,420,700 บาทหน่วยงานรับผิดชอบส านักงานโยธาธิ
การและผังเมืองจังหวัดยะลา  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
กิจกรรมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวถ้ าบาตูฆอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ าเพ่ือรักษาความชุ่มชื้นของป่าต้นน้ า) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

(โครงการพิพิธภัณฑ์ผังเมืองยะลา  กิจกรรมก่อสร้างอาคารพิพิธภัณฑ์ผังเมืองยะลา                  
 โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก) 



 

ประชุมนอกรอบครั้งท่ี2 : วันที่ 25 สิงหาคม 2563 
 นายรอมือลี  มัสกอตอ (รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา)  มีก าหนดให้จัดประชุม
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา (นอกรอบ) ก.ธ.จ. ครั้งที่ 2/2563 พร้อมทั้งลงพ้ืนที่ เพ่ือสอดส่องผลการ
ด าเนินงานโครงการฯ ในวันที่ 25 สิงหาคม 2563 ตั้งแต่เวลา 09.30 ณ ศาลากลางจังหวัดยะลา  และพ้ืนที่อ าเภอเมือง
ยะลา  โดยได้ก าหนดสอดส่องโครงการ จ านวน 2 โครงการ ประกอบด้วย 

  2.1 โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี พ.ศ. 2562 จังหวัดยะลา (งบประมาณจังหวัด) โครงการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม   
       - กิจกรรมปรบัปรุงภูมิทัศน์อ่างเก็บน้ าบ้านไบก์อันเนื่องมาจากพระราชด าร ิบา้นไบก์ หมูท่ี่ 5 
ต าบลบุดี อ าเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา งบประมาณ 6,600,000 บาท อ าเภอเมืองยะลาเป็นหน่วยด าเนินการ 
  2.2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพมูลค่าสินค้าเกษตร 
    -  กิจกรรมศูนย์บ่มเพาะธุรกิจแปรรูปและตลาดทุเรียน งบประมาณ 73,939,000 บาท 
ส านักงานเกษตรจังหวัดยะลา เป็นหน่วยด าเนินการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โครงการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานแหล่งท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
    กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์อ่างเก็บน้ าบ้านไบก์อันเนื่องมาจากพระราชด าร ิบ้านไบก)์ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพมูลค่าสินค้าเกษตร 
กิจกรรมศูนย์บ่มเพาะธุรกิจแปรรูปและตลาดทุเรียน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 ภาคผนวก 
ภาคผนวก 1   รายชื่อคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

ภาคผนวก 2  ประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง รับรองรายชื่อกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

ภาคผนวก 3    ประกาศคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
 เรื่อง แต่งตั้งท่ีปรึกษาคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 

 

ภาคผนวก 4    ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



 

รายช่ือคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดยะลา 
 

 
 
 
 
 
 

นายธสรณ์อัฑฒ์  ธนิทธิพันธ์  
ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรีเขต 7 ประธาน ก.ธ.จ. 

 

 

ที่ปรึกษา 
 

ที่ปรึกษาด้านวิชาการ      ที่ปรึกษาด้านการประชาสัมพันธ์                 ที่ปรึกษาด้านวิศวกรรม  
    
 
 
 
 
 

พันเอกอรุณ  อรุณรัตน์     นายดนัย  บาเหมสะอิ                 นายเฉลิมพล  เรืองเริงกุลฤทธิ์   
  

  รองผู้ว่าราชการจังหวัดยะลา            สมาชิกสภาเทศบาลนครยะลา 
กรรมการภาคประชาสังคม 

 
           นายรอมือลี  มัสกอตอ 

    รองประธานกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัดยะลา 
   95 หมู่ 2  ต.บันนังสตา 
   อ.บันนังสตา  จ.ยะลา 95130 

                        มือถือ 08 1990 5976 
 
 
   
        นางเบก ายาน ปาทาน               นางสาวซานีหซะ เจะสมาแอ 
        กรรมการ/ภาคประชาสังคม                กรรมการ/ภาคประชาสังคม  
                           (อ.เมืองยะลา)      (อ.รามัน) 

1111       97/481 ถ.สาย 15 ต.สะเตง      15/1 หมู่ที่ 1 ต าบลวังพญา
                           อ.เมืองยะลา จ.ยะลา 95000             อ าเภอรามัน จังหวัดยะลา 95140 
                           มือถือ 08160922505     มือถือ 5 09283201184
 



 

  
 
        นายฟันดี ปาลวัน     นายมูหามัด บากา                     
        กรรมการ/ภาคประชาสังคม                กรรมการ/ภาคประชาสังคม  
                           (อ.กรงปินัง)                 (อ.กาบัง) 

        98 หมู่ที่ 3 ต าบละสะเอะ                 1 หมู่ที่ 5 ต าบลบาละ 
                           อ. กรงปินัง จ.ยะลา 95000             อ าเภอกาบัง จังหวัดยะลา 95120 
                           มือถือ 08021473616      มือถือ 0843136321 
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            นางสาวศิรญัญา พูลศิลป์ นายวรชัย ชัยพิชญากุล                     
        กรรมการ/ภาคประชาสังคม                กรรมการ/ภาคประชาสังคม  
                                            (อ.ยะหา) (อ.เบตง)

                         21/1 หมู่ที่ 5 ต.ตาชี 1/6 ซอย 3 ถนนอรรถเวที
                           อ.เบตง จ.ยะลา                อ.ยะหา จ.ยะลา 9512095110  
                           มือถือ       มือถือ 0834309557 0856299093
     

 
 

กรรมการสมาชิกสภาท้องถิ่น 
 
 

 
 

 
 
 
 

นายสัณฑนพ ยานุมาศยุคล        นายอับดุลนาเชร์  ฮะ          นายอ าดุลเลาะ   ลายาลุง 
กรรมการ/สมาชิกสภาท้องถิ่น  กรรมการ/สมาชิกสภาท้องถิ่น      กรรมการ/สมาชิกสภาท้องถิ่น 
     (สมาชิกสภา อบจ.)       (สมาชิกสภาเทศบาล)   (สมาชิกสภา อบต.) 
68 ถ.ภักดีด ารง อ.เบตง             90 หมู่ที่ 6 ต าบลสะเตงนอก         182/2 หมู่ที่ 2 ต าบลตะโล๊ะหะลอ  
จ.ยะลา 95110                         อ.เมือง จ.ยะลา 95000            อ.รามัน  จ.ยะลา 95140 
มือถือ 06 2926 9165              มือถือ 08 9976 5653          มือถือ 08 6291 4290 
 
 
 
 
 
 



 

 
กรรมการภาคธุรกิจเอกชน 

  
 
 
 
 
 
 

นายเกรียงศักดิ์ เสรีรัตน์ยืนยง               นายวิรัช อัศวสุขสันต์                 นายพิชัยพนธ์ เรืองตัณฑวัฒน์ 
กรรมการ/ภาคธุรกิจเอกชน           กรรมการ/ภาคธุรกิจเอกชน    กรรมการ/ภาคธุรกิจเอกชน  
(หอการค้าจังหวัด)   (หอการค้าจังหวัด)     (สภาอุตสาหกรรมจังหวัด) 
303/1-305/1 ถ.เปรมจิตต์-สุรพันธ์ 118 ถนนปิติ ต าบลสะเตง    8 ถนนอาคารสงเคราะห์ 3 
อ.เมือง จ.ยะลา  95000   อ.เมืองจ.ยะลา 95000     อ.เมืองจ.ยะลา 95000           
มือถือ 08 1990 21691           มือถือ 09 3583 733314    มือถือ 08 1690 18441517 
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ฝ่ายเลขานุการ 

 
 

 
 
 
 
 
 

                 นายยอดวุฒ ิ กลิ่นทอง     นางสาวดุจแข วงษ์สุวรรณ 
                  เลขานุการ ก.ธ.จ. ยะลา                                   เลขานุการ ก.ธ.จ. ยะลา       
 
            
 
 
                           
 

 

นางสาวปานนภา  สุภาพรเหมินทร์  
            ผู้ช่วยเลขานุการ ก.ธ.จ. ยะลา            
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ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 

และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2554 
 



 
 

 
 

ประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี 
เรื่อง  แนวทางปฏิบัติในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

................................. 
เนื่องด้วยระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ฉบับท่ี ๒) 

พ.ศ. ๒๕๕๔ มีผลใช้บังคับ ซ่ึงเป็นเหตุให้หลักเกณฑ์เก่ียวกับจํานวน และวิธีการสรรหากรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัดเปล่ียนแปลงไปจากเดิม ประกอบกับคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดดํารงตําแหน่งครบวาระสามปี
นับแต่วันท่ีปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีลงนามรับรองรายช่ือกรรมการเป็นรายจังหวัด จึงสมควรกําหนดแนวทาง
ปฏิบัติในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดขึ้นใหม่ เพ่ือให้สอดคล้องกับระเบียบฯ ท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม  

อาศัยอํานาจตามความในข้อ ๓๐ แห่งระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยคณะกรรมการ 
ธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
จึงยกเลิกประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี เร่ือง แนวทางปฏิบัติในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ฉบับ
ลงวันท่ี ๒๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๕๒ และกําหนดแนวทางปฏิบัติในการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
ดังต่อไปนี้  

ข้อ ๑ การสรรหากรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม 

   ๑.๑  ในการสรรหากรรมการผู้แทนภาคประชาสังคม ให้นายอําเภอดําเนินการ 
ตามขั้นตอน ดังนี ้
     (๑) ประกาศรับสมัครผู้แทนภาคประชาสังคม ซ่ึงต้องมีสาระสําคัญ ได้แก่
ระยะเวลาการรับสมัคร สถานท่ีรับสมัคร จํานวนผู้แทนภาคประชาสังคมของอําเภอ เอกสารหลักฐานประกอบ 
ใบสมัคร และวันประชุมเพ่ือเลือกกันเอง โดยให้ปิดประกาศการสรรหาไว้ ณ ท่ีว่าการอําเภอ ท่ีทําการองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และท่ีทําการผู้ใหญ่บ้าน ไม่น้อยกว่า ๑๐ วัน 
     (๒) ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครตามข้อ ๘ แห่งระเบียบฯ โดยผู้สมัคร
จะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือเจ้าหน้าท่ีของรัฐ จากนั้นปิดประกาศรายช่ือผู้สมัครท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน 
ณ ท่ีว่าการอําเภอ  
     (๓) จัดประชุมผู้สมัครตามข้อ (๒) เพ่ือเลือกกันเองตามระเบียบฯข้อ ๑๒ 
ให้ได้ผู้แทนภาคประชาสังคม จํานวน ๑ คน 
     (๔) แจ้งรายช่ือผู้แทนภาคประชาสังคมให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ 

   ๑.๒  เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครของผู้แทนภาคประชาสังคม
ประกอบด้วย 
     (๑) สําเนาทะเบียนบ้านจํานวน ๑ ฉบับ 
     (๒) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนาบัตรประจําตัวท่ีทางราชการ
ออกให้ จํานวน ๑ ฉบับ 
     (๓) กรณี ผู้สมัครเข้ า รับการสรรหาเป็นสมาชิกก ลุ่มประชาสังคมท่ี มี
วัตถุประสงค์ในการพัฒนา ส่งเสริม หรืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติหรือส่ิงแวดล้อม
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ของชุมชน ให้แนบหลักฐานการจดทะเบียน หรือหลักฐานท่ีอ้างอิงถึงการเป็นกลุ่มหรือองค์กรท่ีผู้สมัคร 
เป็นสมาชิก รวมท้ังหลักฐานการเป็นสมาชิกกลุ่มดังกล่าวติดต่อกันมาแล้วไม่น้อยกว่า ๑ ปีนับถึงวันสมัคร 
     (๔) กรณีผู้สมัครเข้ารับการสรรหาเป็นบุคคลซ่ึงเป็นท่ียอมรับจากประชาชน 
ในหมู่บ้านหรือชุมชนว่า เป็นผู้มีความรู้ความสามารถเก่ียวกับการพัฒนา ส่งเสริม หรืออนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
ด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ หรือส่ิงแวดล้อม ให้แนบใบรับรองจากกํานัน หรือผู้ใหญ่บ้าน หรือ
ประธานชุมชน หรือประชาชนท่ีมีสัญชาติไทย ท่ีอยู่ในหมู่บ้านหรือชุมชน อายุไม่ต่ํากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ 
ในวันรับรอง จํานวนไม่น้อยกว่า ๑๕ คน ลงลายมือช่ือรับรองว่า เป็นบุคคลซ่ึงเป็นท่ียอมรับหรือเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถดังกล่าวจริง 

   ๑.๓  การรับสมัครผู้แทนภาคประชาสังคม ให้ใช้ท่ีว่าการอําเภอเป็นสถานท่ีรับสมัคร 

   ๑.๔  ให้นายอําเภอดําเนินการตามขั้นตอนท่ีกําหนด และแจ้งรายช่ือผู้ท่ีได้รับ 
การคัดเลือกเป็นผู้แทนภาคประชาสังคมของอําเภอให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ โดยการดําเนินการ 
ในแต่ละขั้นตอนให้เป็นไปตามปฏิทินแนบท้ายหมายเลข ๑  

๑.๕ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดประชุมผู้แทนภาคประชาสังคมของทุกอําเภอ 
เพ่ือเลือกกันเองให้ได้กรรมการผู้แทนภาคประชาสังคมตามจํานวนในข้อ ๖ แห่งระเบียบฯ ยกเว้นจังหวัดท่ีมี
อําเภอไม่เกินเจ็ดอําเภอ ผู้ว่าราชการจังหวัดไม่ต้องจัดประชุมผู้แทนภาคประชาสังคมนั้น และให้ผู้แทน 
ภาคประชาสังคมท้ังหมดเป็นกรรมการตามข้อ ๑๓ วรรคหนึ่งแห่งระเบียบฯ 

๑.๖ เม่ือดําเนินการสรรหาเสร็จส้ินแล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดทําบัญชีรายช่ือ 
ผู้ได้คะแนนในลําดับถัดจากผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการ เป็นบัญชีรายช่ือสํารองตามข้อ ๑๓ วรรคสาม 
แห่งระเบียบฯ  

สําหรับกรณีจังหวัดท่ีมีไม่เกินเจ็ดอําเภอ ผู้ว่าราชการจังหวัดไม่ต้องจัดทําบัญชี
รายช่ือสํารองผู้แทนภาคประชาสังคม๑ 

   ข้อ ๒ การสรรหากรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น 

    ๒.๑ ในการสรรหากรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น ให้นายอําเภอดําเนินการ
ตามขั้นตอน ดังนี ้
      (๑) กรณีอําเภอมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดมากกว่าหนึ่งคน ให้
นายอําเภอจัดประชุมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดในเขตอําเภอ เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนหนึ่งคน 
เว้นแต่อําเภอใดมีสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดหนึ่งคน ให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
คนดังกล่าวเป็นผู้แทนประเภทสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดของอําเภอนั้น 

(๒) แจ้งให้ประธานสภาท้องถิ่นแต่ละแห่งในเขตอําเภอ ยกเว้นประธาน 
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด จัดประชุมสมาชิกสภาท้องถิ่น เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนแห่งละหนึ่งคน 

                                                 
�
 ตามหนังสือสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ท่ี นร ๑๒๐๖/๗๑ ลงวันท่ี ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๕ ถึงสํานักงานปลัด 

สํานักนายกรัฐมนตรี แจ้งว่า คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบราชการเก่ียวกับการตีความและวินิจฉัยปัญหากฎหมายในการบริหารราชการ
แผ่นดิน ได้วินิจฉัยกรณีปัญหาการจัดทําบัญชีรายช่ือสํารองผู้แทนภาคประชาสังคม สําหรับจังหวัดท่ีมีไม่เกินเจ็ดอําเภอว่า จังหวัดไม่ต้อง
จัดทําบัญชีรายช่ือสํารองผู้แทนภาคประชาสังคมในกรณีดังกล่าว 
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(๓) จัดประชุมผู้ท่ีได้รับเลือกเป็นผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นท้ังหมดตามข้อ (๒) 
เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาลหนึ่งคน และผู้แทนประเภทสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนตําบลหนึ่งคน 

     (๔) แจ้งรายช่ือผู้แทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดท่ีได้รับเลือก
ตามข้อ (๑) หรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดของอําเภอ กรณีท่ีอําเภอมีสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดหนึ่งคน และผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีได้รับเลือกตามข้อ (๓) ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ 

    ๒.๒ การประชุมเพ่ือเลือกกันเองตามข้อ ๒.๑ (๑) และข้อ ๒.๑ (๓) ให้ผู้เข้าประชุม
ในประเภทสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ประเภทสมาชิกสภาเทศบาล และประเภทสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตําบล ลงคะแนนเลือกผู้เข้าประชุมในประเภทเดียวกันตามข้อ ๑๒ วรรคสองแห่งระเบียบฯ 

๒.๓ การประชุมเพ่ือเลือกกันเองของสมาชิกสภาท้องถิ่นตามข้อ ๒.๑ (๒) ให้อยู่ใน
ดุลพินิจของประธานสภาท้องถิ่นท่ีจะดําเนินการ  

    ๒.๔ ให้นายอําเภอดําเนินการตามขั้นตอนท่ีกําหนด และแจ้งรายช่ือผู้ท่ีได้รับ 
การคัดเลือกให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ โดยการดําเนินการในแต่ละขั้นตอนให้เป็นไปตามปฏิทินแนบท้าย
หมายเลข ๒ 

ในกรณีท่ีอําเภอไม่มีเทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนตําบล ในการแจ้งรายช่ือ
ผู้ ได้ รั บการคั ดเลื อกเป็นผู้ แทนสมาชิกสภาท้องถิ่ นตามวรรคก่อน ให้นายอํ าเภอช้ี แจงเหตุ ดั งกล่ าว 
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบพร้อมกันไปด้วย 

๒.๕ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดประชุมผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นแต่ละประเภทของ
ทุกอําเภอตามข้อ ๑๓ วรรคสองแห่งระเบียบฯ เพ่ือให้ผู้แทนประเภทสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ผู้แทนประเภทสมาชิกสภาเทศบาล และผู้แทนประเภทสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลือกกันเอง 
ในประเภทเดียวกันให้ได้กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นตามสัดส่วนและจํานวนในข้อ ๖ แห่งระเบียบฯ 

๒.๖ เม่ือดําเนินการสรรหาเสร็จส้ินแล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดทําบัญชีรายช่ือ 
ผู้ได้คะแนนในลําดับถัดจากผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการ เป็นบัญชีรายช่ือสํารองขึ้น ๓ บัญชี ตามประเภทสมาชิก
สภาท้องถิ่น  

   ข้อ ๓ การสรรหากรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 

    ๓.๑ ในการสรรหากรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด
ดําเนินการสรรหากรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนโดยดําเนินการ ดังนี ้
     (๑) แจ้งให้ประธานหอการค้าจังหวัด และประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
ท่ีมีในเขตจังหวัด ดําเนินการสรรหาผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
     (๒) ในกรณีท่ีมีสมาคมการค้าในเขตจังหวัด ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดประกาศ 
ให้สมาคมการค้าทราบ โดยปิดประกาศการสรรหาไว้ท่ีศาลากลางจังหวัด และท่ีว่าการอําเภอ และให้มีหนังสือ
แจ้งให้สมาคมการค้าทราบประกาศการสรรหาอีกทางหนึ่งด้วย 
     (๓) ให้ประธานหอการค้าจังหวัด และประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด 
จัดประชุมสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามระเบียบฯ เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนหอการค้า
จังหวัด ๕ คน ผู้แทนสภาอุตสาหกรรมจังหวัด ๕ คน และให้นายกสมาคมการค้าท่ีประสงค์จะส่งผู้แทนเข้ารับ 
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การคัดเลือกเป็นกรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน จัดประชุมสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามระเบียบฯ เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนสมาคมการค้าแห่งละ ๓ คน  
     (๔) ให้ประธานหอการค้าจังหวัด ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด และ
นายกสมาคมการค้า แจ้งรายช่ือผู้แทนท่ีได้รับการคัดเลือกไปยังผู้ว่าราชการจังหวัดภายใน ๑๕ วันนับแต่วันท่ี
ได้รับแจ้ง หรือวันท่ีผู้ว่าราชการจังหวัดประกาศ แล้วแต่กรณี โดยให้ลงนามรับรองคุณสมบัติของผู้แทนท่ีได้รับ
การคัดเลือกว่า มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีระเบียบฯ กําหนด สําหรับในส่วนของสมาคมการค้า 
ให้แจ้งรายช่ือผู้แทนท่ีได้รับการคัดเลือก พร้อมท้ังสําเนาเอกสารหรือหลักฐานการจดทะเบียนสมาคมการค้า 
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดด้วย 

    ๓.๒ การประชุมเพ่ือเลือกกันเองของสมาชิกหอการค้าจังหวัด สมาชิกสภา
อุตสาหกรรมจังหวัด และสมาชิกสมาคมการค้า ให้อยู่ในดุลพินิจของประธานหอการค้าจังหวัด ประธาน 
สภาอุตสาหกรรมจังหวัด และนายกสมาคมการค้าท่ีจะดําเนินการ 

    ๓.๓ ใ ห้ ผู้ ว่ าราชการ จั งห วั ดจั ดประชุ ม ผู้ แทนหอการค้ า จั งหวั ด ผู้ แทน 
สภาอุตสาหกรรมจังหวัด และผู้แทนสมาคมการค้าร่วมกัน โดยให้ผู้แทนคนหนึ่งลงคะแนนเลือกเฉพาะผู้แทน 
ท่ีอยู่ในประเภทเดียวกัน ให้ได้ผู้แทนประเภทละ ๑ คน หากจังหวัดใดมีผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนได้ ๔ คน ให้ผู้แทน
ทุกคนลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเองจากผู้แทนทุกประเภทร่วมกัน ให้ได้ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนเพ่ิมขึ้นอีก ๑ คน 
     ในกรณีท่ีจังหวัดไม่มีสภาอุตสาหกรรมจังหวัด และ/หรือ ไม่มีสมาคมการค้า 
หรือมีสมาคมการค้า แต่ไม่ประสงค์จะส่งผู้แทนเข้ารับการคัดเลือก ให้ผู้แทนลงคะแนนเลือกเฉพาะผู้แทน 
ในประเภทเดียวกัน ให้ได้กรรมการผู้แทนประเภทละ ๑ คนก่อน แล้วจึงให้ผู้แทนทุกคนลงคะแนนเพ่ือเลือก
กันเองจากผู้แทนทุกประเภทร่วมกัน ให้ได้ผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนเพ่ิมขึ้นตามจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีของ
จังหวัดตามข้อ ๖ ประกอบข้อ ๑๖ แห่งระเบียบฯ 

๓.๔ เม่ือดําเนินการสรรหาเสร็จส้ินแล้ว ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดทําบัญชีรายช่ือ 
ผู้ได้คะแนนในลําดับถัดจากผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการ เป็นบัญชีรายช่ือสํารองตามประเภทธุรกิจเอกชน 
จํานวน ๓ บัญชี โดยแยกเป็นบัญชีรายช่ือสํารองผู้แทนหอการค้าจังหวัด บัญชีรายช่ือสํารองผู้แทน 
สภาอุตสาหกรรมจังหวัด และบัญชีรายช่ือสํารองผู้แทนสมาคมการค้าในเขตจังหวัด ตามข้อ ๑๓ วรรคสาม 
แห่งระเบียบฯ เว้นแต่เป็นกรณีตามข้อ ๓.๓ วรรคสอง ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดทําบัญชีรายช่ือสํารองเฉพาะ
ประเภทท่ีมีผู้แทนเข้ารับการสรรหา 

๓.๕ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดดําเนินการสรรหากรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
โดยการดําเนินการในแต่ละขั้นตอนให้เป็นไปตามปฏิทินแนบท้ายหมายเลข ๓ 

   ข้อ ๔ การลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเองของผู้แทนภาคประชาสังคม ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น 
และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชนในระดับอําเภอหรือจังหวัด จะกระทําโดยเปิดเผยหรือโดยวิธีลับก็ได้ แล้วแต่มติของ
ท่ีประชุม 

การลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเองในระดับอําเภอ ผู้เข้าประชุมคนหนึ่งต้องลงคะแนน
เลือกผู้เข้าประชุมจํานวน ๒ ช่ือ โดยให้ผู้ท่ีได้รับคะแนนมากท่ีสุดเป็นผู้แทน ในกรณีมีผู้ได้รับคะแนนมากท่ีสุด
เท่ากันหลายคน ให้จัดให้ผู้ท่ีได้คะแนนเท่ากันนั้นจับสลาก เพ่ือให้ได้ผู้แทนจํานวนหนึ่งคน  

การลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเองในระดับจังหวัด ผู้เข้าประชุมคนหนึ่งต้องลงคะแนน
เลือกผู้เข้าประชุมจํานวน ๒ ช่ือ โดยให้ผู้ท่ีได้รับคะแนนมากท่ีสุดเรียงตามลําดับเป็นกรรมการ ในกรณีมีผู้ได้รับ
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คะแนนเท่ากันหลายคน ให้จัดให้ผู้ท่ีได้คะแนนเท่ากันนั้นจับสลาก เพ่ือให้ได้กรรมการตามจํานวนท่ีระเบียบฯ 
กําหนด  

หากผู้เข้าประชุมลงคะแนนเพ่ือเลือกกันเองโดยไม่เป็นไปตามระเบียบฯ ข้อ ๑๒ และ
ข้อ ๑๓ เช่น ลงคะแนนเลือกผู้เข้าประชุมเพียงหนึ่งช่ือหรือเกินกว่า ๒ ช่ือ ให้การลงคะแนนเฉพาะส่วนของผู้นั้น
เสียไป และไม่อาจนําคะแนนดังกล่าวนับรวมเข้าเป็นส่วนหนึ่งของคะแนนเพ่ือกําหนดตัวผู้ท่ีได้รับเลือก 
เป็นผู้แทนหรือกรรมการ และนําไปเรียงลําดับรายช่ือของผู้มีช่ือในบัญชีรายช่ือสํารองได ้

   ข้อ ๕ ในการจัดทําบัญชีรายช่ือสํารองตามข้อ ๑๓ วรรคสามแห่งระเบียบฯ หากผู้ได้
คะแนนในลําดับถัดจากผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการมีคะแนนเท่ากัน ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดจัดให้ผู้ท่ีได้คะแนน
เท่ากันนั้นจับสลาก เพ่ือเรียงลําดับจัดทําเป็นบัญชีรายช่ือสํารองและเก็บรักษาไว้  

ข้อ ๖ ในการดําเนินการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด จังหวัดและอําเภอ 
ควรดําเนินการสรรหาให้เป็นไปตามปฏิทินการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดท่ีสํานักงานปลัด 
สํานักนายกรัฐมนตรีจัดทําขึ้นเป็นตัวอย่าง ท้ังนี้ เพ่ือให้สามารถดําเนินการสรรหาให้แล้วเสร็จภายในกําหนด 
๖๐ วันนับแต่วันท่ีได้รับแจ้งจากปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีตามท่ีระเบียบฯ กําหนด 

ข้อ ๗ ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งรายช่ือและข้อมูลประวัติบุคคลของกรรมการผู้แทน 
ภาคประชาสังคม กรรมการผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น และกรรมการผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน พร้อมท้ังสําเนา
บัญชีรายช่ือสํารองให้ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ทําเนียบรัฐบาล กทม. 
๑๐๓๐๐ ทราบ ภายในระยะเวลาท่ีกําหนดตามปฏิทินการสรรหากรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด เพ่ือจัดทํา
ทะเบียนประวัติกรรมการต่อไป  

   ข้อ ๘ ให้ ผู้ ว่ าราชการจั งหวั ดปิ ดประกาศรายช่ื อกรรมการท่ี ได้ รั บการรั บรองจาก 
ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีให้ประชาชนทราบ ณ ศาลากลางจังหวัด  ท่ีว่าการอําเภอ  ท่ีทําการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และท่ีทําการผู้ใหญ่บ้าน 

   ข้อ ๙ ในกรณีท่ีมีปัญหาเก่ียวกับการสรรหากรรมการตามประกาศฉบับนี้ ให้นายอําเภอ 
หรือผู้ว่าราชการจังหวัดซ่ึงเป็นผู้ดําเนินการสรรหา แล้วแต่กรณี เป็นผู้มีอํานาจวินิจฉัย หากยังไม่ได้ข้อยุติ 
ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีเป็นผู้วินิจฉัยต่อไป 

   ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๑  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 
 
 

 (ศาตราจารย์พิเศษธงทอง  จันทรางศุ) 
                     ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
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